
附件1

2016年眉山市彭山区事业单位公开招聘工作人员岗位和条件要求一览表（综合、教育、卫生）

填报单位（盖章）：                                     联系人：                联系电话：                填报时间：    年    月    日  
	序号
	招聘单位
	主管部门
	经费渠道
	岗位类别
	岗位名称
	招聘名额
	招聘范围
	招聘对象
	招聘岗位资格条件
	招聘单位咨询电话（区号：028）
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	学历(学位)
	年龄
	专业
	职称资格（执业资格）
	其他
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说明：1．招聘单位和主管部门填写单位全称。2．岗位类别填“专业技术岗位或管理岗位”。3．岗位名称填“技术人员、财务人员、职员”等。4．招聘范围填“全国”或“眉山市”，服务基层项目人员可针对眉山市。5．招聘对象填“服务基层项目人员”或“不限”。6．专业设置时，如有专业目录无，实际有的专业，请备注栏备注。7. 未尽事项在备注栏或另附纸说明。
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	2016年眉山市彭山区事业单位公开招聘工作人员编制和岗位空缺情况表


	   填报单位（盖章）：                              审核单位：机构编制部门（盖章）                        填报时间：    年    月    日  

	序号
	招聘单位
	事业编制空缺情况
	管理岗位空缺情况
	专业技术岗位空缺情况
	招聘计划数
	备注

	
	
	核定事业编制数
	实有事业人员数
	空缺事业编制数
	核准管理岗位数
	实有管理人员数
	空缺管理岗位数
	核准专业技术岗位数
	实有专业技术人员数
	空缺专业技术岗位数
	管理岗位数
	专业技术岗位数
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说明：1．本表一式两份。2.管理岗位原则上招聘九级及以下职员。3．专业技术岗位原则上招聘十二级及以下专业技术人员，招聘具有中级及以上职称的专业技术人员，需在备注栏内注明空缺的相应等级的岗位数。
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